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MEDEDELING aan alle PERSONEELSLEDEN van de SCHOLENGEMEENSCHAP
SGKSO Aarschot – Betekom: Damiaaninstituut, Instituut Sancta Maria, 
Sint-Jozefscollege en Sint-Jozefsinstituut en aan alle betrokkenen.

Beste allemaal

Wat gaat de tijd toch vlug: na een zonnige, deugddoende vakantie gaan de schoolpoorten opnieuw open en mogen we hopelijk enthousiaste leerlingen verwelkomen. Zij verdienen vanaf nu weer onze volle aandacht en toewijding.

Nemen we even de objectieven van de scholengemeenschap schooljaar 2009 – 2010 onder de loep.
· De scholengemeenschap diende op 1 juni 2010 een globaal structuurplan in bij de DPCC en het VVKSO. De scholengemeenschap voert hierbij een tweesporenbeleid waar in de eerste fase een beperkte programmering van nieuwe studierichtingen mogelijk wordt gemaakt en op langere termijn een grotere rationalisatie van het onderwijsaanbod wordt nagestreefd. We hopen de goedkeuring van dit plan eerstdaags te  vernemen.
· Een ‘echte’ informatiebeurs voor de derde graad van het basisonderwijs vond plaats in de Gasthuiskerk te Aarschot op 23 januari 2010. Onze vier scholen zetten hun beste beentje voor om aan de toekomstige leerlingen en hun ouders alle troeven van elke school te schetsen. De samenwerking verliep optimaal en zo kwam de scholengemeenschap voor ’t eerst als een stevig geheel naar buiten.
· Weerom hebben vakgroepen de meerwaarde van het overleg op niveau scholengemeenschap ontdekt: door knowhow uit te wisselen maar ook door samen deel te nemen aan voor de leerkrachten georganiseerde bijscholingen rond nieuwe leerplannen en alternatieve werkvormen.
· Met de scholengemeenschap werd een eerste stap gezet bij de invoering van de nieuwe vakoverschrijdende eindtermen in dit nieuwe schooljaar: de stuurgroepen van de scholen hebben zich met de nascholing ‘Stapvoets’ hierop degelijk voorbereid.
De aangekondigde besparingen in het onderwijs laten zich ook voelen in onze scholengemeenschap: de programmeringsstop doorkruist de intenties van het nieuwe globaal structuurplan, het verdwijnen van de mentoruren brengt de begeleiding van nieuwe leerkrachten en stagestudenten in het gedrang, ook het verlies van de middelen om korte afwezigheden van leerkrachten op te vangen zal in elke schoolorganisatie voelbaar zijn. Om nog maar niet te spreken over de afschaffing van pedagogische coördinatie-uren bestemd voor BSO en uren trajectbegeleiding in het Deeltijds Beroepsonderwijs!
De scholengemeenschap biedt hierbij het overlegplatform bij uitstek om over deze materies van gedachten te wisselen en samen naar mogelijke oplossingen te zoeken.
Het nieuwe schooljaar 2010 – 2011 kondigt zich echter ook beloftevol aan. 
· De pedagogische studiedag (4 maart 2011) wordt opnieuw gezamenlijk voor de ganse scholengemeenschap georganiseerd: elkaars scholen en studierichtingen beter leren kennen is de grote leidraad doorheen deze studiedag. 
· Het is zeker de bedoeling dat de informatiebeurs voor het basisonderwijs 
(23 maart 2011) aan bekendheid wint in de wijde regio, zodat leerlingen gemakkelijker de weg naar onze scholen kunnen vinden. 
· De contactdagen voor stagestudenten (12 oktober en 14 december 2010) van hogescholen en universiteiten maken een initiële en gedegen kennismaking met onze scholen en hun organisatie mogelijk.
· Opnieuw kunnen nieuwe leerkrachten bij hun eerste stappen in het onderwijs rekenen op de onvoorwaardelijke steun van de scholengemeenschap door toepasselijke nascholing en worden ook de meest ervaren leerkrachten geruggensteund in hun vroegere keuze voor dit boeiend beroep.
Nog steeds worden de EHBO-cursussen aangeboden om aan iedereen de kans te geven bij noodsituaties op te treden. 
· De gezamenlijke realisatie van een intern noodplan voor elke school van de scholengemeenschap vormt een belangrijke doelstelling van de preventieadviseurs.
· De vele  werkgroepen blijven zich buigen over diverse pedagogische en didactische materies; een sterk uitgebreide BaSO-werkgroep  neemt een nieuwe start.
Enkele werkpunten vragen dit schooljaar 2010 – 2011 onze  speciale aandacht:
· Overlegorganen bereiden grondig de derde periode van onze scholengemeenschap 
(2011 - 2017) voor.
· Objectieve leerlingenoriëntering blijft een prioritaire doelstelling: we willen de schoolloopbaan van elke leerling degelijk begeleiden door alle betrokkenen – leerling, leerkrachten en  ouders – beter te informeren en alle studiemogelijkheden te schetsen.
We houden eraan eenieder oprecht te danken voor de constructieve bijdrage aan de uitbouw van onze scholengemeenschap. Wij wensen allen een fijn nieuw schooljaar vol arbeidsvreugde toe!
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Namens de Raad van Bestuur en het College van Directeurs
Alfons Heremans, voorzitter van de Raad van Bestuur

                                                                                                               Ria Verbinnen, coördinerend directeur
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